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12UY0109-2 Cimento Uretim Elemani (Seviye 2) Yayin Tarihi:26/12/2012 Rev. No:02

ONSOZ

Cimento Uretim Elemani1 (Seviye 2) Ulusal Yeterliligi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu
(MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi
Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektor Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére MYK’nin gorevlendirdigi Cimento Endiistrisi
Isverenleri Sendikas1 (CEIS) tarafindan hazirlanmus, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin
goriigleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Cam, Cimento ve Toprak Sektor Komitesi

tarafindan incelendikten sonra MYK Y 6netim Kurulunca onaylanmistir.
Cimento Uretim Elemam: (Seviye 2) Ulusal Yeterliligi 25.05.2017 tarih ve 2017/48 sayili

MYK Yo6netim Kurulu karart ile revize edilmistir.

Mesleki Yeterlilik Kurumu
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12UY0109-2 Cimento Uretim Elemani (Seviye 2) Yayin Tarihi:26/12/2012 Rev. No:02

GIRIS

Ulusal yeterliligin hazirlanmasinda, sektér komitelerinde incelenmesinde ve MYK Yonetim
Kurulu tarafindan onaylanarak yiiriirliige konulmasinda temel Oolgiitler Ulusal Meslek

Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi1 Hakkinda Y 6netmelik’te belirlenmistir.
Ulusal yeterlilikler i¢in temel olgiitler asagidaki sekilde tanimlanmustir:

a) Ulusal yeterlilikler, ulusal meslek standartlar1 veya uluslararasi standartlara dayali olarak
olusturulur.

b) Ulusal yeterlilikler katilimc bir anlayigla hazirlanir ve ilgili taraflarin goriis ve katkisi
alinir.

c) Ulusal yeterlilikler, mesleki alana iliskin is sagligi ve giivenligi, cevre ve kalite ile ilgili
hususlar1 kapsar.

d) Ulusal yeterlilikler kullanicilar tarafindan anlasilacak sekilde yazilir.

e) Ulusal yeterlilikler hayat boyu 6grenme ilkesi ¢ergevesinde bireyin kendini gelistirmesini
ve meslekte ilerlemesini tesvik eder.

f) Ulusal yeterlilikler agik veya gizli hi¢bir ayrimcilik unsuru igermez.

g) Ulusal yeterlilikler, bireyin bilgi, beceri ve yetkinliginin kalite giivencesi dahilinde

Olclilmesini temin eden unsurlari igerir.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2017 ULUSAL YETERLILIK i



12UY0109-2 Cimento Uretim Elemani (Seviye 2)

Yayin Tarihi:26/12/2012 Rev. No:02

12UY0109-2 CIMENTO URETIM ELEMANI ULUSAL YETERLILIGi

1 | YETERLILIGIN ADI CIMENTO URETIM ELEMANI
2 | REFERANS KODU 12UY0109-2
3 | SEVIYE 2
ULUSLARARASI .
4 | SINIFLANDIRMADAKI YERi | 2¢O 089329
5 | TUR -
6 | KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 26/12/2012
7 | BRREVIZYON NO 02
C)REVIZYON TARIiHI 25/05/2017
Bu ulusal yeterliligin amaci; Cimento Uretim Elemani
(Seviye 2) mesleginin egitim almis ve nitelik kazandirilmis
kisiler tarafindan yiiriitilmesi ve c¢alismalarda kalitenin
artirilmasi i¢in;
e Adaylarin sahip olmasit gereken nitelikleri, bilgi,
S| ANIELG beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,
e Adaylarin, gegerli ve giivenilir bir belge ile mesleki
yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,
e Egitim sistemine, smav ve  belgelendirme
kuruluslarina referans ve kaynak olugturmaktir.
9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I
12UMS0187-2 Cimento Uretim Elemani (Seviye 2) Ulusal Meslek Standardi
10 | YETERLILIiK SINAVINA GiRiS SART(LAR)I

11 | YETERLILIGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

12UY0109-2/A1: s Siireclerinde Is Saghg ve Giivenligi, Cevre Giivenligi, Organizasyon ve Kalite
12UY0109-2/A2: Uretim Sahalarinin Temizlik ve Diizeni

11-b) Se¢meli Birimler

11-c) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri ve ilave Ogrenme Ciktilari

Adayin mesleki yeterlilik belgesi alabilmesi i¢in zorunlu yeterlilik birimlerinin tamamindan bagarili
olmas gereklidir.

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Cimento Uretim Elemani (Seviye 2) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde
tanimlanan smavlara tabi tutulur. Adaylarin mesleki yeterlilik belgesini alabilmeleri i¢in birimlerde
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12UY0109-2 Cimento Uretim Elemani (Seviye 2)

Yayin Tarihi:26/12/2012 Rev. No:02

tanimlanan sinavlardan basarili olmalar1 sart1 vardir.

Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlar, her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi

gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi, birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik

birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi ic¢in tiim birimlerin gegerliligini koruyor

olmas1 gerekmektedir.
S . . |Cimento Uretim Elemam1 (Seviye 2) mesleki yeterlilik

13 | BELGE GECERLILIK SURESI » e e

belgesinin gegerlilik siiresi 5 yildir.
Belge gegerlilik siiresi igerisinde adaylar gozetime tabi
tutulur. Adayin performansi belge aldig: tarihten itibaren 2.
yil ile 3. yil arasinda sinav ve belgelendirme kurulusunun
belirleyecegi gozetim yontemi ile degerlendirilir.

14 | GOZETIM SIKLICGI Gozetim sonucu performans: yeterli bulunmayan veya
gozetimi belge sahiplerinden kaynaklanan nedenlerle
yapilamayan belge sahiplerinin belgeleri askiya alinir.
Belgesinin askida olma nedeni ortadan kalkan belge
sahiplerinin belgelerinin gegerliligi gegerlilik siiresi sonuna
kadar devam eder.

Bes (5) yillik gegerlilik siiresinin sonunda belge sahibinin
performansi asagida tanimlanan yontemlerden en az biri
kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;
. a) 5 yil belge gecerlilik siiresi iginde yeterlilik belgesi
BELGE YENILEMEDE kapsaminda toplamda en az 2,5 yil galistigina dair resmi

15 | UYGULANACAK OLCME- Kayit sunulmas:

DEGERLENDIRME YONTEMI e L L
b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri i¢in
tanimlanan performansa dayali sinavlarin (P1) yapilmasi.
Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin  belge
gecerlilik stireleri 5 y1l daha uzatilir.

16 ggggﬁﬁ;%{i}{?ELlSTlREN Cimento Endiistrisi Isverenleri Sendikas1 (CEIS)

17 S‘l(EEI:'(T’lF (ii‘ Ié‘é(;;il;gSGiRULAYAN MYK Cam, Cimento ve Toprak Sektér Komitesi

18 | MYK YONETIM KURULU Ilk onay: 26.12.2012 - 2012/98

ONAY TARIHI VE SAYISI 02 No’lu Revizyon: 25.05.2017 — 2017/48
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12UY0109-2/A1 Is Siireclerinde Is Saglig1 ve Giivenligi,

Cevre Giivenligi, Organizasyon ve Kalite

12UY0109-2/A1 iS SURECLERINDE iS SAGLIGI ve GUVENLIGIi, CEVRE
GUVENLIGIi, ORGANiIZASYON ve KALITE YETERLILiK BiRiMi

1 | YETERLILIiK BiRiMi ADI

Is Siireclerinde Is Saglhig1 ve Giivenligi, Cevre Giivenligi,
Organizasyon ve Kalite

2 | REFERANS KODU 12UY0109-2/A1
3 | SEVIYE 2
4 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 26/12/2012
5 | BIREVIZYON NO 02
C)REVIZYON TARIiHI 25/05/2017

Yayin Tarihi:26/12/2012 Rev. No:02

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

12UMS0187-2 Cimento Uretim Elemani (Seviye 2) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME CIKTILARI
Ogrenme Ciktis 1: I siireclerinde iISG ve cevre giivenligi risklerini ve 6nlemlerini aciklar.
Basarim Olgiitleri:
1.1. Calisma siireclerindeki isler ile olasi tehlike ve risklere gore ISG 6nlemlerini agiklar.
1.2. Acil durumlarda uygun davranis ve 6nlemleri ayirt eder.
1.3. Uretim ortaminda cevre giivenligi uygulamalarini agiklar.

Ogrenme Ciktis1 2: is organizasyonu ve Kalite ile ilgili prosediirleri aciklar.
Basarim Olgiitleri:
2.1. Sorumlu oldugu ¢alisma siireclerinde organizasyon ve kayit tutma kurallarini agiklar.
2.2. Cimento iiretiminde verimlilik ve kaliteyi belirleyen temel 6geleri ayirt eder.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1): Al birimine yonelik teorik smmav Ek Al-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az 15 soruluk 4 seg¢enekli ¢goktan se¢meli ve her biri esit puan
degerinde yazili smav uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis smmavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in ortalama
iki dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 60’1na dogru yanit veren aday basarili sayilir.
Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile dl¢iilmesi dngoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A1-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

Bu birime yonelik beceri ve yetkinlik ifadeleri diger birimlerin beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde
tanimlanmis olup, bu kapsamda s6z konusu beceri ve yetkinlik ifadelerinin 6lgme ve degerlendirmesi
yapilacaktir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Yeterlilik biriminin gegerlilik siiresi birimin basarildig tarihten itibaren 2 yildir.

9 YETERLILIK BiRiMiNi GELIiSTIREN Cimento Endiistrisi Isverenleri Sendikas
KURUM/KURULUS(LAR) (CEIS)

10 YETEl__zLiLiK B_iRiMiNi DOGRULAYAN MYK Cam, Cimento ve Toprak
SEKTOR KOMITESI Sektor Komitesi

11 | MYK YONETIM KURULU ONAY TARiHi ve | ilk onay: 26.12.2012 — 2012/98
SAYISI 02 No’lu Revizyon: 25.05.2017 — 2017/48
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ULUSAL YETERLILIK




12UY0109-2/A1 Is Siireclerinde Is Saglig1 ve Giivenligi, Yayin Tarihi:26/12/2012 Rev. No:02
Cevre Giivenligi, Organizasyon ve Kalite

YETERLILIK BIRIMI EKLERI
EK Al-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler
1. Cimento iiretiminde ISG ve acil durumlar
2. Cimento iiretiminde ¢evre giivenligi
3. Cimento iiretim sahasinin organizasyonu

4. Cimento tiretiminde verimliligi belirleyen saha uygulamalari

EK A1-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER

Yeterlilik
UMS dlgili| Birimi |Degerlendirme
No Bilgi ifadesi Boliim | Basarim Araci
Olciitii

Cimento iiretim sahalarindaki kosullara gére, temel ISG
BG.1 |risk, risk degerlendirmesi, tehlike ile ramak kala olayi| A.1.1-8 11 T1
terimlerini ve ilgili dnlemleri agiklar.

Cimento iiretim sahalarindaki temizlik ve diizen
BG.2 [saglamaya yonelik islere ve risklerine 6zgii KKD’leri| A.1.1-8 11 T1
ayirt eder.

Cimento iiretim sahalarindaki islere ve risklere gore,
yanlis KKD kullanimlarini ayirt eder.

Sahada temizlik, diizen isleri ve ortamlarin
ozelliklerine (kapali, yiiksekte, giiriiltiilii, gazli ve
tozlu, radyoaktif, yanici, parlayici ve patlayict unsurlar
igeren, vb. ortamlar) uygun 6nlemleri ayirt eder.

Acil durum kapsamini ve acil durum planini agiklayarak
uygun davranig ve dnlemleri ayirt eder.

Is kazasi, ramak kala olay ve meslek hastalig
BG.6 |durumlarinda uygulanacak prosediirleri yasal kurallarmna| A.2.1 12 T1
gore aciklar.

BG.3 Al11-8 11 T1

BG.4 Al11-8 11 T1

BG.5 A21-2 1.2 T1

BG.7 |Is ortamlarinda ¢evre koruma risklerini ayirt eder. A.3.1-5 1.3 T1

BGS Is ortamlarinda ¢evre giivenligi 6nlemlerini risklere gore A315 13 T
agiklar.

BG.9 Vardiya degisimleri, is kayitlari, ISG ve sahadaki is| B.1.1-2, 21 T1

™ liletisimi ile ilgili kritik bilgileri islere gore ayirt eder. B.3.1-2 '

BG.10 Saha temIZ!Ik ve diizenine yt').nehk islere uygun B2 1-2 21 T1
malzeme, ekipman ve arag-geregleri ayirt eder.

BG.11 Cimento tretiminde verimlilik ve kaliteyi belirleyen A412 29 T1

temel 6geleri ayirt eder.
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12UY0109-2/A2 Uretim Sahalarinin Temizlik ve Diizeni Yayin Tarihi:26/12/2012 Rev. No:02

12UY0109-2/A2 URETIM SAHALARININ TEMIZLIiK ve DUZENIi YETERLILiK BiRiMi

1 | YETERLILIK BIRIMI ADI | Uretim Sahalarinin Temizlik ve Diizeni
2 | REFERANS KODU 12UY0109-2/A2
3 | SEVIYE 2
4 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 26/12/2012
5 | BREVIZYON NO 02
C)REVIZYON TARIiHI 25/05/2017

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

12UMS0187-2 Cimento Uretim Elemani (Seviye 2) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: Uretim sahalariin temizlik ve diizenleme islemlerini yapar.

Basarim Olgiitleri:

1.1. Genel saha temizligini isletme talimatina gore yapar.

1.2. Uretim iinitelerinin kritik bdlgelerinin temizligini isletme talimatina gére yapar.

1.3. Uretim sahasiin diizenine yonelik islemleri gerceklestirir.

1.4. Saha diizeni ve temizligine dair uygulamalarda KKD’leri kullanir.
Ogrenme Ciktis1 2: Uretim sahalarinda makine ve techizatin bakim destegi ve temizligine iliskin
islemleri yapar.

Basarim Olciitleri:

2.1. Uretimde kullanilan makine ve sistemlerin temizliklerini isletme talimatina gére yapar.

2.2. Bakim, onarim, tasima, kaldirma islerinde kullanilan ekipman ve techizatin bakimin1 ve

diizenini teknik talimatlarina gore yapar.
2.3. Makine, sistemler ve techizatin temizlik ve bakim islemlerinde KKD’leri kullanir.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Simnav

A2 birimine yonelik teorik sinav bulunmamaktadir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

(P1): A2 birimine yonelik performansa dayali smav Ek A2-2’de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi
zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi igin kritik adimlarin
tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 70 basar1 gostermesi
gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi, belirlenen kapsamda, ger¢ek uygulama sartlarindaki siireye
karsilik gelmelidir. Performansa dayali sinav gercek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis ¢alisma
ortaminda gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek A2-2) tamami performansa dayali sinav ile
Olcililmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir. Adayin kendi ve diger
kisilerin can gilivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gostermesi halinde sinava son verilir.

9 YETERLILIK BiRiMiNi GELIiSTIREN Cimpnto Endiistrisi Isverenleri Sendikas1
KURUM/KURULUS(LAR) (CEIS)

10 YETERLILIK BIRIMINI DOGRULAYAN MYK Cam, Cimento ve Toprak Sektor
SEKTOR KOMITESI Komitesi

11 | MYK YONETIM KURULU ONAY TARiHI ve | ilk onay: 26.12.2012 — 2012/98
SAYISI 02 No’lu Revizyon: 25.05.2017 — 2017/48
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12UY0109-2/A2 Uretim Sahalarinin Temizlik ve Diizeni

Yayin Tarihi:26/12/2012 Rev. No:02

YETERLILIK BiRiMi EKLERI

EK A2-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi i¢in Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

1. Cimento iiretim sahalarinin temizlik uygulamalari
2. Cimento iiretim sistem ve makinelerinin temizlik uygulamalart
3. Bakim, onarim, tasima, kaldirma ekipman ve techizatinin bakimini

4. Uretim sahalarinin temizlik ve diizeninde ISG 6nlemleri

EK A2-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
Yeterlilik
UMS ilgili | Birimi |Degerlendirme
No Bilgi ifadesi Bolim | Basarim Araci
Olgiitii
b) BECERI VE YETKINLIKLER
Yeterlilik
UMS ilgili | Birimi |Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Bolim | Basarim Araci
Olgiitii
BY 1 Unitenin yaglam? veya .hlqlfc.)h.k odasindaki C112 11 p1
uygunsuzluklar belirleyerek temizligini yapar.
Sahada zemine dokiillmiis yagi uygun araglar ve| C.1.1-2
BY.2 teknikle temizler. C33 11 Pl
BY 3 S?hadalfl yagmur kanalinin temizligini uygun araglarla C.11,C13 11 p1
yOntemine gore yapar.
BY 4* Devamh"takll:.n ve temizligi gereken kirlilik noktalarini C.11,C21 12 p1
sahada gosterir.
Bir déner aksamda muhafaza digina tagmig malzemenin
BY.5 [temizligini, durdurmadan ISG kurallara uygun olarak| C.2.2 1.2 P1
yapar.
BY 6 EleV_ator c¢ukurunu iginde {riin kalmayacak sekilde C23 12 p1
temizler.
BY 7 Sahada revizyon atig1 r.11tel-1g1ndek1 metal, tekstil ve toz C41-3 13 p1
atiklar karisiminin tasnifini yapar.
BY 8 Sahada 1$1qr§ gore kullanilacak teghizat ve malzemeyi c413 13 p1
secerek getirir.
Tim saha uygulamalarinda is kiyafeti, is ayakkabisi ve| C.1.1-3,
*
BY.9 baret kullanir. C.2.1-3 14 Pl
Saha temizliginde is kiyafeti, is ayakkabis1 ve barete ek Cc113
BY.10* |olarak gozliik, eldiven, toz maskesi ve kulak tikact o 14 P1
C.2.1-3
kullanir.
Temizlik araglarint doner aksamin durdurulmasina ve
* -
BY.11 kendi i¢in riske yol agmayacak sekilde kullanir. €213 2.1 P1
Doner  aksamlari  helezonlarin  muhafazalarini
* X -
BY.12 cikartmadan ISG kurallarina uyarak temizler. €213 2.1 Pl
BY.13 |Toza maruz kalmig belirlenen makine ve sistemleri,|] C.2.1-3 2.1 P1
©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2017 ULUSAL YETERLILIK




12UY0109-2/A2 Uretim Sahalarinin Temizlik ve Diizeni Yayin Tarihi:26/12/2012 Rev. No:02

Yeterlilik
; UMS dlgili| Birimi |Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Boliim Bflsarlm Araci
Olciitii
tozunu gelberi, 1slatma, hava tutma ve siipiirme
teknikleri ile temizler.
BY 14* Bal.<1rn atiklar1 ve hurda, anzast vb. tasnifinde gozliik, c413 29 p1
eldiven, toz maskesi kullanir.
BY 15 Saha,_ malzeme ve techizati belirlenen diizene goére C31-2 29 p1
organize eder.
BY.16 |Bakim atiklari ve hurda, anzast vb. ¢iktilari tasnif eder. C.3.3 2.2 P1
Balyoz saplarmin saglamlik ve ISG acisindan uygunluk i
BY.17 kontrollerini yaparak uygunsuz olani/olanlar1 ayirir. €413 2.2 Pl
BY 18 Beton piiskiirtme makinesinin disklerinin yiizey C434 29 p1
' kontrolil ve temizligini yapar. o '
Tugla orme makinesinin depolanmasindaki i
BY.19 uygunsuzluklar belirleyerek kurala uygun diizenler. C.43-4 2.2 P1
BY 20* Makine, sistemler ve techizatin temizlik ve bakim| C.3.1-2, 23 p1
' islemlerinde gozlik, eldiven, toz maskesi kullanir. C5.14 '

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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12UY0109-2 Cimento Uretim Elemani (Seviye 2) Yayin Tarihi:26/12/2012 Rev. N0:02

YETERLILIK EKLERI

EK 1: Yeterlilik Birimleri

12UY0109-2/A1: Is Siireclerinde Is Saghg1 ve Giivenligi, Cevre Giivenligi, Organizasyon ve Kalite
12UY0109-2/A2: Uretim Sahalarinin Temizlik ve Diizeni

EK 2: Terimler, Simgeler ve Kisaltmalar

ACIL DURUM: Isyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin, patlama,
tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale, miicadele,
ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,

ANZAST: Planli olmayan, arizaya bagli olarak sistemin kendiliginden durmasini,
EKED: “Emniyete al, kilitle, etiketle, dene” kisaltmasini,

ELEVATOR: Malzeme tasiyan asansorii,

ISCO: Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasini,

ISG: Is Saglig1 ve Giivenligini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM: (KKD) : Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saghk ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske kars1 koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen, takilan veya
tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gereg ve cihazlari,

RAMAK KALA OLAY: Isyerinde meydana gelen; calisan, isyeri ya da is ekipmanini zarara ugratma
potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olay1,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

TEHLIKE: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini etkileyebilecek zarar
veya hasar verme potansiyelini

ifade eder.

EK3: Meslekte Yatay ve Dikey ilerleme Yollari

Cimento Uretim Eleman1 (Seviye 2) mesleki yeterlilik belgesine sahip kisiler, meslekte dikey ilerleme
yollar1 kapsaminda, yeterlilik birimlerinde tanimlanan sinavlardan basarili olduklar1 takdirde Cimento
Uretim Elemani (Seviye 3) ve takdirde Cimento Uretim Eleman: (Seviye 4) mesleki yeterlilik
belgesine sahip olabilirler.

EK 4: Degerlendirici Olgiitleri

Degerlendiricilerin asagidaki sartlardan en az birini saglamasi gerekmektedir:

e Universitelerin kimya, makina, endiistri, seramik, elektrik/elektronik, fizik, insaat, metalurji,
malzeme, jeoloji, maden, ¢evre, enerji, mekatronik ile ilgili boliimlerinden lisans mezunu olmak
ve ¢imento iiretimi yapan isletmelerin iiretim iinitelerinde asgari 2 yil deneyimli olmak,

e Meslek yiiksekokullarimin ilgili boliimlerinden mezun, ¢imento iiretimi yapan isletmelerin iiretim
tinitelerinde en az 3 yil deneyime sahip olmak,

o Meslek liselerinin kimya teknolojisi, toprak, seramik ve cam teknolojisi elektronik/elektrik
teknolojileri, metal teknolojisi, tesisat teknolojisi ve iklimlendirme, tasarim teknolojileri ile ilgili
programlarinda, en az 2 yil 6gretmen olarak ¢alismis olmak,

e (Cimento iiretimi yapan isletmelerin {iretim iinitelerinin ilgili yeterlilik alternatifinde, formen,
ustabasi, kumanda operatorii olarak en az 5 yil deneyime sahip olmak,
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e Cimento liretimi yapan isletmelerin iiretim tinitelerinde, usta olarak en az 7 yil deneyime sahip
olmak.

Yukaridaki 6zelliklere sahip olan ve Olgme ve degerlendirme siirecinde gorev alacak
degerlendiricilere; ilgili alanda yetkilendirilmis kuruluglar tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin
gorev alacagi ulusal yeterlilik(ler), ilgili ulusal meslek standart(lar)1, 6l¢gme-degerlendirme ve 6lgme-
degerlendirmede kalite giivencesi konularinda egitim saglanmalidir.
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